N RECORDATI

Recordati Polska — oferujgca leki Rx, OTC i suplementy diety jest rozwijajaca sie firmg farmaceutyczng wchodzaca
w sktad miedzynarodowej grupy farmaceutycznej Recordati.

Grupa Recordati istniejgca od 1926 roku, jest wioskga spétka gietdowa aktywnie dziatajgcg na wielu rynkach, promujaca
szeroki wachlarz lekéw innowacyjnych w wielu obszarach terapeutycznych, w tym réwniez lekdow specjalistycznych
przeznaczonych do leczenia rzadkich choréb (Recordati Rare Disease).

W Grupie Recordati wierzymy w réwnosc szans, postrzegamy réznorodnosé jako wartosc i nie tolerujemy zadnej
dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie etniczne, narodowos¢, pteé, orientacje seksualng, niepetnosprawnosc, wiek,
przekonania polityczne lub religijne lub jakiekolwiek inne cechy osobiste.

Aktualnie do naszego Zespotu poszukujemy kandydatdw na stanowisko:

Kontroler/-ka Finansowy/-a

Miejsce pracy: biuro w Warszawie

Bedziesz odpowiedzialny/-a za:

e Dostarczanie terminowej i rzetelnej informacji zarzadczej, wspomagajacej podejmowanie decyzji
biznesowych

e Koordynowanie procesow budzetowania i kontroli realizacji budzetu firmy

e Przygotowanie prognoz oraz plandéw $rednio- i dtugoterminowych

e Przeprowadzanie procesu tworzenia budzetu rocznego oraz kolejnych jego aktualizacji (forecastow)
oraz kontrola przebiegu jego realizacji

e Projektowanie i wdrazanie procesow i procedur kontroli zarzagdczej (planowanie, sprawozdawczos$¢)

e Biezgcy wspodtprace z dziatami ksiegowosci, logistyki, sprzedazy i marketingu w zakresie analiz rentownosci
produktdw, ustalania strategii cenowych oraz warunkéw kredytowania odbiorcéow, a takze kosztéow
i monitorowania budzetu

e Scista wspodtprace z dziatem HR w obszarze budzetowania i aktualizowania kosztéw zatrudnienia
oraz monitorowania jego realizacji i wyjasniania odchylen

e Planowanie i monitorowanie ptynnosci finansowej przy wspétpracy z Gtdwnga Ksiegowg

e Sprawozdawczos¢ wewnetrzng i zewnetrzng (w tym raporty konsolidacyjne do spétki nadrzednej)

e Terminowe przygotowanie sprawozdan i okresowych raportow finansowych dla kierownictwa, w tym
raportéw ad hoc na potrzeby podejmowanie decyzji przez kierownictwo

e Wspotprace z Kontrolerem Finansowym Grupy

Oczekujemy od Ciebie:

e  Minimum 3-4 lat doswiadczenia w pracy na stanowisku (Mfodszy) Kontroler Finansowy lub Analityk Finansowy
(preferowane doswiadczenie w branzy farmaceutycznej lub FMCG)

o Woyksztatcenie wyzsze zwigzane z obszarem nauk ekonomicznych (finanse, rachunkowos¢, ekonomia,
ekonometria, statystyka)

e Bardzo dobre umiejetnosci analityczne (prezentowanie danych i wycigganie wnioskdéw)

e Dobrej znajomosci pakietu MS Office ze szczegdlnym uwzglednieniem Excel

e Doswiadczenia we wdrazaniu i rozwoju aplikacji biznesowych/systemow klasy ERP

e Zaawansowanej znajomosci jezyka angielskiego

e Doktadnosci, skrupulatnosci, doskonatej organizacji pracy wtasnej

e Umiejetnos¢ pracy w zespole

e Umiejetnos¢ prowadzenia kilku projektéw jednoczesnie



Dotaczajac do nas zyskasz:

e Ciekawa prace w oparciu o umowe na peten etat u solidnego pracodawcy

e Rozwijanie swoich kompetencji poprzez ciekawe projekty i szkolenia

e Niezbedne narzedzia pracy (komputer, telefon)

e Benefity pracownicze (prywatna opieka medyczna, ubezpieczenie na zycie, karta Multisport, system
kafeteryjny, karta lunchowa)

¢ Swiadczenia z Zaktadowego Funduszu Socjalnego (m.in. dofinansowania do wakacji)

Chcesz dotaczy¢ do Recordati Polska? Aplikuj na adres e-mail: rekrutacja@recordati.com

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

Wszystkie osoby zainteresowane przestaniem aplikacji o prace prosimy o wczesniejsze zapoznanie sie z ponizszymi informacjami oraz o
umieszczenie w tresci przestanych dokumentow ponizszej klauzuli zgody. Wybér klauzuli jest dobrowolny i pozostaje do Panstwa decyzji.

Klauzula nr 1 — w przypadku umieszczenia tej klauzuli, Paristwa dane osobowe beda mogty by¢ rozpatrzone w procesie rekrutacji w wiekszym
zakresie, niz jest to przewidziane w Kodeksie Pracy.

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji o prace w celach niezbednych dla przeprowadzenia procesu
rekrutacji.”

Klauzula nr 2 - w przypadku umieszczenia tej klauzuli, Parstwa dane osobowe beda mogty by¢ rozpatrzone w przysztych procesach rekrutacji.

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w aplikacji o prace w celach niezbednych dla przeprowadzenia
przysztego procesu rekrutacji.”

Dodatkowo, pragniemy poinformowac panstwa, iz zgodnie z art. 13 RODO, Administratorem danych jest Recordati Polska Sp z 0.0. Dane osobowe
przetwarzane sg w celu prowadzenia obecnego i przysztego procesu rekrutacji. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest Kodeks
Pracy oraz zgoda osoby, ktérej dane dotycza. Dane osobowe moga by¢ przekazywane organom publicznym na mocy obowigzujgcych przepisow
prawa. Dane osobowe mogg by¢ ujawniane procesorom, czyli podmiotom przetwarzajgcym na zlecenie Administratora Danych, ktéry powierzyt
przetwarzanie danych osobowych podmiotom wspdtpracujgcym (procesorom) na mocy art. 28 RODO. Dane osobowe zawarte w przestanych
dokumentach rekrutacyjnych przetwarzane beda przez (przewidywany czas przetwarzania danych to ok. 12 miesiecy od momentu rozpoczecia
procesu rekrutacji). W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych dla przysztych rekrutacji, okres przetwarzania danych
osobowych moze by¢ wyznaczony indywidualnie, nie dtuzej niz 24 miesigce od momentu wyrazenia zgody. Informuje sie o prawie dostepu do
swoich danych osobowych, prawie do ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania. Informuje sie o prawie wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych a takze do prawa przenoszenia danych. Informuje sie o prawie wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych w zwigzku z prowadzeniem obecnego i przysztego procesu rekrutacji w kazdym czasie. Informuje sie o prawie wniesienia skargi do
organu nadzorczego. Organem nadzorczym jest Urzagd Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki 2 w Warszawie (z pdzniejszymi
zmianami). Podanie danych osobowych ma charakter dobrowolny oraz ustawowy i jest niezbedne do przeprowadzenia obecnego lub przysztego
procesu rekrutacyjnego. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci uczestnictwa w obecnym lub przysztym procesie
rekrutacyjnym. Informuje sie, iz w procesie obecnego i przysztego procesu rekrutacji nie wystepuje i nie s3 podejmowane decyzje w oparciu o
zautomatyzowane profilowanie. Administrator danych nie przewiduje zmiany celu przetwarzania danych osobowych. Administrator nie
przekazuje danych osobowych do parnstwa trzeciego.



